
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
สรุปผลการประชมุคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 

เพ่ือให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน 
ครั้งท่ี ๑๐ /๒๕6๗ 

วันอังคารท่ี ๒๙ ตลุาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 
ณ ห้อง ๒ สำนักงานเลขานุการ ก.ร. ชั้น ๙ อาคารรฐัสภา  

และประชมุผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม zoom meeting) 
……………………………………………………. 

1. เรื่องเพ่ือทราบ 
  1.๑ รับทราบรายรับ - รายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำเดือนตุลาคม 256๗ 
   มีรายละเอียด ดังนี ้

ยอดยกมา 12,๕๗๘,๗๑๕.๗๘ บาท 
บวก รายรับ ๒,๗๖๗,๑๑๖.๕๔ บาท 
หัก รายจ่าย ๕๒,๒๒๐.๙๘ บาท 
จำนวนเงินคงเหลือ ๑๕,๒๙๓,๖๑๑.๓๔       บาท 

  1.2 รับทราบงบทดลองเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการสำนกังานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
กู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำเดือนกันยายน 256๗ 
   มีรายละเอียด ดังนี้ 

- เงินฝากคลัง 12,578,715.78 บาท 
- ลูกหนี้เงินยืม 155,730,492.22 บาท 
- รายได้จากดอกเบี้ยเงินกู้ยืม 4,520,478.94 บาท 
- ค่าธรรมเนียมตรวจสอบรายงานการเงิน ๑๐๐,๐๐๐.๐๐    บาท 

 1.2 แผนการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ด้วยกรมบัญชีกลาง ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๔๐๖.๕/๓๖๙๓๕ ลงวันที่ ๓๐ 

กันยายน ๒๕๖๗ เรื่อง แผนการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ แจ้งว่า ตามที่

สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้มีหนังสือ ที่ สผ ๐๐๐๕/๘๔๐๓ ลงวันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๗                                                                                                                                                                                                                         

ขออนุมัติแผนการดำเนินการเงินทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๒๘,๕๗๓,๒๐๐.- บาท  

2. เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 2.๑ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดด้านท่ี 1 การเงิน ภายใต้ตัวชี้วัดท่ี 1.1 
ร้อยละของหนี้ท่ีได้รับชำระคืนตามกำหนด และตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ ความสำเร็จของการให้กู้ยืมกับผู้กู้รายใหม่  
ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี 1 - 4 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
   1) ตัวช้ีวัดด้านที่ 1 การเงิน ภายใต้ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ร้อยละของหนี้ที่ได้รับชำระคืน                                                                                                                                                                  
ตามกำหนด ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ 1 - 4 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) ดังนี ้



- ๒ - 
 
 

 

 

ลำดับที่ เดือน เงินต้น ดอกเบี้ย รวม 
๑ ตุลาคม 2566     1,416,547.11       370,746.72      1,787,293.83 
2 พฤศจิกายน 2566     1,418,613.87        367,205.27      1,785,819.14 
3 ธันวาคม 2566     1,395,502.82        362,928.68      1,758,431.50 
4 มกราคม 2567     1,441,361.22        366,120.28      1,807,481.50 
5 กุมภาพันธ์ 2567     1,524,301.40        377,163.68       1,901,465.08 
6 มีนาคม 2567    1,527,065.57        385,051.39    1,912,116.96 
7 เมษายน 2567    1,511,078.09        378,064.57    1,889,142.66 
8 พฤษภาคม 2567     1,510,544.10       374,286.90     1,884,831.00 
9 มิถุนายน 2567     1,513,573.49       370,121.51     1,883,695.00 

10 กรกฎาคม 2567     1,598,208.21       387,662.94     1,985,871.15 
11 สิงหาคม 2567     1,625,908.29       389,806.71     2,015,715.00 
12 กันยายน 2567     1,650,769.24       392,118.68     2,042,887.92 
 รวม  18,133,473.41    4,521,277.33    22,654,750.74 

 

   ผลการดำเนินการ การรับชำระหนี้คืนของลูกหนี้เงินยืมเงินทุนหมุนเวียนฯ ดำเนินการ 
หักจากบัญชีเงินเดือนของลูกหนี้ผู้กู้ยืม ทำให้ได้รับชำระหนี้ตามกำหนดสัญญา ในปีบัญชี ๒๕๖7 ไม่มีหนี้สูญ
เกิดข้ึนคิดเป็นร้อยละ 100 คะแนนอยู่ระดับที่ 5.0000 
   2) ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ความสำเร็จของการให้กู้ยืมกับผู้กู้รายใหม่  ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ 
ไตรมาสที่ 1 - 4 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ พิจารณาอนุมัติ
ให้กู้ยืมเงิน จำนวน 6 ครั้ง ดังนี้ 

วัน เดือน ปีที่ประชุม 
ที่อนุมัติให้กู้ยืม 

จำนวนผู้
กู้ 

ที่ได้รับ
อนุมัติ 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน 

(บาท) 

จำนวนเงิน 
จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน 

(ผู้กู้รายใหม่) 
(บาท) 

จำนวนเงิน 
จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน 

(ผู้กู้รายเก่าหรือกู้ซ้ำ) 
(บาท) 

- ประชุมครั้งที่ 10/2566 
  วันพุธที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖6 

15 5,669,673.35  
 

  5,302,000.00  
 

   367,673.35  
 

- ประชุมครั้งที่ 1/2567 
  วันอังคารที่ 30 มกราคม ๒๕๖7   

15 6,172,177.58  
 

  5,897,500.00  
 

   274,677.58  
 

- ประชุมครั้งที่ 2/2567 
  วันพฤหัสบดีที่ 22 กุมภาพันธ์ ๒๕๖7   

5 2,158,149.07  
 

  1,279,700.00 
 

   878,449.07 
 

- ประชุมครั้งที่ 6/2567 
  วันพุธที่ 26 มิถุนายน ๒๕๖7 

20 8,991,608.65  
 

  8,491,700.00  
 

   499,908.65  
 

- ประชุมครั้งที่ 7/2567 
  วันอังคารที่ 30 กรกฎาคม ๒๕๖7  

7 2,990,115.47  
 

  2,663,900.00  
   
 

326,215.47 

- ประชุมครั้งที่ 8/2567 
  วันจันทร์ที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖7 

8 3,018,275.88   2,743,872.86    274,403.02  
 

รวม 70 29,000,000.00 26,378,672.86 2,621,327.14 



- ๓ - 
 
 

 

 

  ผลการดำเนินการ การอนุมัติเงินกู้ยืม จำนวนเงิน 29,000,000.- บาท คิดเป็นร้อยละ 
100 ของแผนงาน ประจำปีบัญชี 2567 และเป็นผู้ผู้รายใหม่ จำนวนเงิน 26,378,672.86 บาท คิดเป็นร้อยละ 
90.96 ของวงเงินอนุมัติ คะแนนอยู่ระดับที่ 3.0000 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดด้านที่ 1 การเงิน ภายใต้
ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ร้อยละของหนี้ที่ได้รับชำระคืนตามกำหนด และตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ความสำเร็จของการให้กู้ยืมกับผู้กู้
รายใหม่ ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ 1 - 4 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) และให้ฝ่ายเลขานุการ
นำข้อสังเกตการทบทวนประกาศหรือข้อบังคับของคณะกรรมการ เพื่อให้มีการแก้ไขการพิจารณาคำขอกู้ยืม
ควรมีการกำหนดเหตุผลความจำเป็นในการพิจารณาอนุมัติเงินกู้ให้สอดคล้องกัน 

  2.๒ พิจารณารายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดด้านท่ี ๒ การสนองประโยชน์ต่อ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒ อัตราการลดลงของลูกหนี้ท่ีมีการกู้ซ้ำ ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี 1 - 4 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
   คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ พิจารณาอนุมัติให้กู้ยืมเงิน จำนวน 6 ครั้ง 
ดังนี้ 

วัน เดือน ปี  
ที่อนุมัติให้กู้ยืม 

จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน 
(ผู้กู้รายใหม่) 

จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน 
(ผู้กู้รายเก่าหรือกู้ซ้ำ) 

จำนวน 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
(ราย) 

- ประชุมครั้งที่ 10/2566 
  วันพุธที่ 27 ธันวาคม  ๒๕๖6 

15 5,669,673.35  
 

12 
 

  5,302,000.00  
 

3  367,673.35  
 

- ประชุมครั้งที่ 1/2567 
  วันอังคารที่ 30 มกราคม       
   ๒๕๖7   

15 6,172,177.58  
 

13 
 

  5,897,500.00  
 

2  274,677.58  
 

- ประชุมครั้งที่ 2/2567 
  วันพฤหัสบดีที่ 22    
  กุมภาพันธ์ ๒๕๖7   

5 2,158,149.07  
 

3 
 

1,279,700.00   
 

2 878,449.07  
 

- ประชุมครั้งที่ 6/2567 
  วันพุธที่ 26 มิถุนายน ๒๕๖7 

20 8,991,608.65  
 

19 
 

  8,491,700.00  
 

1  499,908.65  
 

- ประชุมครั้งที่ 7/2567 
  วันอังคารที่ 30 กรกฎาคม  
  ๒๕๖7 

7 2,990,115.47  
 

6   2,663,900.00  
 

1 326,215.47 

- ประชุมครั้งที่ 8/2567 
  วันจันทร์ที่ 26 สิงหาคม   
  ๒๕๖7 

8 3,018,275.88 7   2,743,872.86 1 274,403.02  
 

รวม 70 29,000,000.00 60 26,378,672.86 10 2,621,327.14 
    ผลการดำเนินการ การอนุมัติเงินกู้ยืม ในปีบัญชี 2567 จำนวน 70 ราย จำนวนเงิน 
29,000,000.- บาท เป็นผู้กู้รายใหม่ จำนวน 60 ราย จำนวนเงิน 26,378,672.86 บาท เป็นผู้กู้รายเก่า (กู้ซ้ำ) 



- ๔ - 
 
 

 

 

จำนวน 10 ราย จำนวนเงิน 2,621,327.14 บาท อัตราการลดลงของลูกหนี้ที่มีการกู้ซ้ำ ประจำปีบัญชี 2567 
จำนวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 47.37 คะแนนอยู่ระดับที่ 3.0000 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดด้านที่ ๒ การสนองประโยชน์
ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ อัตราการลดลงของลูกหนี้ที่มีการกู้ซ้ำ ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสที่  1 - 4 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) และให้ฝ่ายเลขานุการทบทวนลูกหนี้กู้ซ้ำของปีถัดไปให้เป็นไปตามเกณฑ์
วัดผลการดำเนินงานของทุนหมุนเวียน 

2.๓ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้

ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี 2567 ไตรมาสท่ี 4 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

 มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1.โครงการเสริมสร้างดุลยภาพชีวิตและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ผลการดำเนินการ สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้ดำเนินการจัด

โครงการเสริมสร้างดุลยภาพชีวิตและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน ๒ หลักสูตร  

   ๒. โครงการสำรวจหนี้สินของข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร     
เพื่อประเมินบริบทของเงินทุนและเตรียมความพร้อมในการวางแผนจัดสรรเงินทุนหมุนเวียนฯ 
  ผลการดำเนินการ จากการประเมินคุณภาพชีวิตของผูกู้้ยืมเงนิจากเงนิทุนหมุนเวียนฯ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย โดยใช้แบบสำรวจคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงิน

จากเงินทุนหมุนเวียนฯ ที่ได้รับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลางแลว้ พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง

คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๐๙ เพศชายร้อยละ ๑๖.๙๑ ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ ๔๑ - ๕๐ ปี คิดเป็นร้อยละ ๕๒.๙๔ 

โดยช่องทางการรับทราบข่าวสารเงินทุนหมุนเวียน พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่รับทราบข้อมูลเงินทุนหมุนเวียน 

ผ่านเพื่อนข้าราชการ คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๔๙ รองลงมารับทราบข่าวสารผ่านหนังสือแจ้งเวียน คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๙๓ 

และอินทราเน็ต คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๕๖ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถามว่าคิดจะใช้บรกิารเงินทนุหมนุเวียนฯ 

เป็นอันดับแรก คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๔๙ โดยเหตุผลที่กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เลือกใช้บริการของเงินทุนหมุนเวียน

เพราะอัตราดอกเบี้ยต่ำ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๐๑ รองลงมาไม่มีผลต่อเครดิตบูโร คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๔๖ และ    

วงเงินกู้เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๕๓ โดยข้อมูลข่าวสารจากเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียนฯ ที่กลุ่มตัวอย่าง

ต้องการทราบมากที่สุดคือ จำนวนเงินการให้กู้ยืม คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๕๖ รองลงมาคือ ผลการดำเนินงาน                   

คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๔๗ และข้อมูลการประกอบอาชีพเสริม คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๕๐ จากรายงาน พบว่า กลุ่มตัวอย่าง                 

มีคุณภาพชีวิตคะแนนรวมทั้ง ๔ ด้าน (ด้านเศรษฐกิจการเงิน ด้านจิตใจ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านคุณภาพชีวิต

และสุขภาพโดยรวม) อยู่ในระดับมากทีสุ่ด โดยเฉพาะเมื่อพิจารณาประเด็นกลุ่มตัวอย่างมีอัตราการเป็นหนี้ซ้ำลดลง 

ไม่มีปัญหากับเพื่อนร่วมงานเกี่ยวกับหนี้สิน หรือการค้ำประกัน และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้บังคับบัญชาและ

เพื่อนร่วมงาน ซึ่งเงินทุนหมุนเวียนฯ สามารถช่วยเหลือและบรรเทาภาระหนี้สินได้มาก 
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   3. โครงการทบทวนประเด็นการพัฒนาแผนเงินทุนหมุนเวียนฯ และจัดทำแผนปฏิบัติการ 
เงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำปี 
    ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงแผนปฏิบัติ
การเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ฉบับปรับปรุง) เพื่อให้สอดคล้องกับแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพ                         
การดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗  และเกณฑ์ ช้ีวัด                         
การประเมินผลการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืม
เพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ และมีมติเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม 
๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการฯ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ 
ส่วนแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน เพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน 
ระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ฉบับปรับปรุง) คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุง และมีมติ
เห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ซึ่งคณะกรรมการฯ ให้ความเห็นชอบพร้อม
ข้อเสนอแนะในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ ทั้งนี ้เพื่อให้แผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน
เพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการ สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ฉบับ
ปรับปรุง) สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ เงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
กู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ระยะ ๕ ปี   พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ฉบับปรับปรุง) คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/
ปรับปรุงในคราวประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ วันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ และในคราวประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ ๔/
๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ ที่ประชุมได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้
ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (ฉบับปรับปรุง) 
  4. โครงการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯ 

   ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงจัดทำแผน

บริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. ๒๕๖๗ คู่มือบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. ๒๕๖๗ และมีมติ

เห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๗ และคณะกรรมการฯ พิจารณาให้ความเห็นชอบ   

ในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ ทั้งนี้ ตามรายงานความเสี่ยงเงินทุน ปี ๒๕๖๗ 

กำหนดให้มีการประชาสัมพันธ์โครงการคลินิกแก้หนี้ by SAM เพื่อแก้ปัญหาหนี้เสียบัตรเครดิต บัตรกดเงินสด 

หรือสินเช่ือส่วนบุคคลที่ไม่มีหลักประกันของสถาบันที่ เข้าร่วมโครงการ  เบื้องต้นได้มีการรวบรวมข้อมูล                      

การประชาสัมพันธ์โครงการเรียบร้อยแล้ว โดยทำให้ความเสี่ยงลดลงตามค่าเป้าหมายที่กำหนดในระดับที่ ๙  

   5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบสารสนเทศหรือระบบดิจิทัล  เพื่อลดข้ันตอน                  
การปฏิบัติงานให้กับผู้รับบริการที่เกี่ยวข้อง (Stakeholders) ใช้สนับสนุนการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ 
    ผลการดำเนินการ มีระบบบริหารจัดการสารสนเทศเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ดิจิทัลทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ เพียงพอต่อการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจหน้าที่ให้บริการ                 
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ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ เช่ือถือได ้และเป็นไปตามมาตรฐานสากล ดังนี้ 

๑) มีระบบ ที่ใช้สนับสนุนการบริหารจัดการสารสนเทศที่สามารถใช้สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร 

(EIS/MIS) ที่มีการรายงานผลการดำเนินงาน ซึ่งข้อมูลมีความทันกาลเป็นปัจจุบัน และมีการเทียบกับเป้าหมาย                 

ในระดับทุนหมุนเวียนฯ ตั้งแต่กระบวนการรายงานผลการดำเนินงานที่ผ่านมาของเงินทุนฯ โดยมีการนำระบบ

สำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ (eoffice.parliament.go.th/) เป็นช่องทางในการรายงานผลการดำเนินงานฯ                     

ให้ผู้บริหารทราบตามสิทธ์ิในการเข้าใช้งานระบบบริหารจัดการสารสนเทศซึ่งผู้บริหารมีการใช้งานผ่านระบบ

รับทราบผลการดำเนินงานตามเส้นทางผ่านระบบบริหารจัดการสารสนเทศของเงินทุนหมุนเวียนฯ ๒) มีระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้สนับสนุนในการปฏิบัติงานด้านการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม (zoom 

meeting) เพื่ออำนวย ความสะดวกให้กับคณะกรรมการฯ สามารถเข้าร่วมประชุมได้อย่างสะดวก และรวดเร็วยิ่งข้ึน                 

๓) ผู้บริหาร ผู้รับบริการ ที่เกี่ยวข้องสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้อย่าง               

มีประสิทธิภาพ และสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น 

    6. โครงการดูแลบำรุงรักษา ปรับปรุง/พัฒนาระบบบริหารจัดการสารสนเทศของ
เงินทุนหมุนเวียนฯ 

  ผลการดำเนินการ ๑ ) มี ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่ อ ใช้สนับสนุน                        

การปฏิบัติงานด้านการจัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนฯ ทางด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน 

เพื่อรองรับและสนับสนุนการปฏิบัติงานเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของ

กลุ่มเป้าหมาย ได้อย่างต่อเนื่อง ๒) มีระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลให้บริการเป็นไปตามมาตรฐาน ๓) การบริหาร 

จัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และดิจิทัลบรรลุตามวัตถุประสงค์ และพันธกิจ ๔) เพิ่มประสิทธิภาพและ

ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานและส่งเสริมการให้บริการที่มีความสะดวก รวดเร็วยิ่งข้ึน ๕) ระบบบริหารจัดการ

สารสนเทศเงินทุนหมุนเวียน (ที่ใช้ในปัจจุบัน) สำนักสารสนเทศได้มอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลระบบบริหารจัดการ

บำรุงรักษาระบบบรหิารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียนฯ และเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์เงนิทุนฯ เพื่อให้ระบบ

สามารถพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง             

๖) มีกระบวนการปฏิบัติงานของระบบสอดคล้อง กับข้ันตอนการปฏิบัติงานจริง เพิ่มความสะดวกและความคล่องตัว 

ต่อการปฏิบัติงานด้านการจัดเก็บประวัติข้อมูล มีระบบตรวจสอบข้อมูลเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้ในทันที ๗) เมื่อมีปัญหา 

ผู้ใช้สามารถประสานแจ้งปัญหาได้ผ่านทางโทรศัพท์ภายในได้ที่หมายเลข ๐๒ ๒๔๒ ๕๙๐๐ และผ่านทางไลน์                       

ซึ่งผู้ดูแลระบบจะเข้าดำเนินการแก้ไขปัญหา ภายใน ๑๐ นาที เพื่อให้ระบบสามารถพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง

และรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ต่อไป ๘) เจ้าหน้าที่หน่วยงานเจ้าของข้อมูลที่เกี่ยวข้อง

รับผิดชอบด้านการนำเข้าข้อมูล/ปรับปรุงข้อมูลการผ่อนชำระหนี้ของผู้กู้แต่ละรายในแต่ละเดือนของการกู้ยืมเงินทุน

หมุนเวียนเพื่อให้ ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการ สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน และข้อมูลข่าวสาร
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ประชาสัมพันธ์ที่เว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียนฯ ให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ทันสมัยอยู่เสมอ ๙) ผู้บริหาร ผู้รับบริการที่                

เกี่ยวข้องสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการบริหาร จัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ        

และสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน ๑๐) มีมาตรฐานในการเก็บรักษา การค้นหาข้อมูลเพื่อใช้ประโยชน์สามารถค้นได้

อย่างถูกต้องแม่นยำ และสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น   

7. โครงการเสรมิสร้างความรู้ แกบุ่คลากรที่ปฏิบัติงานเงินทนุหมุนเวียน 
 ผลการดำเนินการ บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนได้ดำเนินการเข้ารับการอบรม 

สัมมนา  จำนวน 17 โครงการ 
     8. โครงการทบทวนแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน 
ประจำปีงบประมาณ และจัดทำแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน 
ประจำปีงบประมาณ 

 ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการจัดทำระบบประเมินผลการดำเนินงานเงินทุน

หมุนเวียนฯ ได้นำข้อมูลการอุทธรณ์ผลการประเมินการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการกู้ยืมประจำปี

บัญชี ๒๕๖๖ โดยอุทธรณ์ต่อบริษัท ทริส คอร์ปอเรช่ัน จำกัด ไปเมื่อวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มาทบทวน

แผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ และพิจารณา                  

ให้ความเห็นชอบแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการ

สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗                         

(ฉบับปรับปรุง) ในคราวประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาให้

ความเห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ซึ่งประกอบด้วย ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ 

ความสำเร็จในการให้กู้ยืมกับผู้กู้รายใหม่ ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑ การดำเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ                      

เพื่อประเมินผลลัพธ์ผลกระทบตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ อัตราการลดลงของลูกหนี้ที่กู้ซ้ำ ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑.๔ กิจกรรมการ

ควบคุมภายใน ตัวช้ีวัดที่ ๕.๑.๓ การติดตามระบบการบริหารจัดการที่สำคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของ

ทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และตัวช้ีวัดที่ ๕.๑.๕ การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่                      

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

9. โครงการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารเพื่อการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์เงินทุนหมุนเวียนฯ 
ทั้งภายในและภายนอกอย่างเหมาะสมกับทุนหมุนเวียนฯ 

 ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เงินทุน

หมุนเวียนฯ ทุกครั้งที่มีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ ส่งผลให้ ๑) ข้าราชการของสำนักงานฯ 

รับรู้และเข้าใจบทบาทและการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนฯ ๒) มีช่องทางสำหรับบริหารจัดการสารสนเทศฯ                     

เพื่อรายงานผล ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผลการปฏิบัติงาน และระบบข้อมูลการประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ข่ าวส ารที่ เปิ ด เผ ย ได้ ผ่ านทางเว็บ ไซต์ ที่ มี มาตรฐานและพร้ อมใช้ งานภายใต้  URL: https://www. 

https://www/
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parliament.go.th/workingcapital/ ประกอบด้วย ข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน ข้อมูลการดำเนินงานตามภารกิจ

ของทุนหมุนเวียนฯ โครงสร้างการบริการ ของทุนหมุนเวียนฯ ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหาร

ทุนหมุนเวียนฯ วัตถุประสงค์จัดตั้ง พันธกิจ และวิสัยทัศน์ ภาพรวมแผนปฏิบัติการระยะยาว และแผนปฏิบัติการ

ประจำปี นโยบายการกำกับดูแลองค์กรที่ดี กฎหมาย ระเบียบ คู่มือ สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสาร 

ช่องทางข้อร้องเรียน การตรวจสอบภายใน และเกร็ดความรู้ในการบริหารเงิน ๓) มีช่องทางในการติดต่อสื่อสาร                 

ผ่าน Application Line เพื่อติดต่อประสานงาน ด้านการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล                

ได้อย่างถูกต้อง และทันสมัยอยู่เสมอ ซึ่งช่วยเพิ่ม ประสิทธิภาพ และลดข้ันตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่                         

ที่เกี่ยวข้องได้อย่างสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึนได้ทุกที่ ทุกเวลา ทันที ทันใด 

10. กิจกรรมทบทวนโครงสร้าง กรอบอัตรากำลังคำบรรยายลักษณะงาน (Job 
Description) ของการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงแผนปฏิบัติ

การเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน  

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ฉบับปรับปรุง) เพื่อให้สอดคล้องกับแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพ                            

การดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗  และเกณฑ์ ช้ีวัด                              

การประเมินผลการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืม

เพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ และมีมติเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม 

๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการฯ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ 

ส่วนแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน เพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ฉบับปรับปรุง) คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุง และมีมติ

เห็นชอบในคราวประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ซึ่งคณะกรรมการฯให้ความเห็นชอบพร้อม

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงสร้างการบริหาร กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหน่งบุคลากรของ

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สินสอดคล้องกับ

สถานการณ์ปัจจุบันในการประชุมครั้งที่  ๓/๒๕๖๗ วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ ในคราวประชุมคณะกรรมการฯ 

ครั้งที่  ๕/๒๕๖๗ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ คณะอนุกรรมการฯ ได้เสนอโครงสร้างการบริหารเงินทุน

หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สินที่ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ

ทราบความคืบหน้า พร้อมมอบหมายฝ่ายเลขานุการ ประสานส่ งข้อมูลไปยังกรมบัญ ชีกลางพิจารณา                                 

ซึ่งกรมบัญชีกลางพิจารณาและเห็นชอบโครงสร้างการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานฯ  

กู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหน่งบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนฯ พร้อมมี

หนังสือแจ้งถึงเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร วันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๗ ทราบและดำเนินการต่อไป 
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11. โครงการจัดทำตัวช้ีวัดรายบุคคลและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร
ของเงินทุนหมุนเวียน 

  ผลการดำเนินการ มีการผลักดันส่งผลให้ผลการดำเนินงานด้านบริหารจัดการ

เงินทุนหมุนเวียนฯ บรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ตัวชี้วัดที่กำหนดไว้โดยมีการจัดทำตัวชี้วัดรายบุคคลและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียน ๒ ครั้ง  

12. โครงการเสริมสร้างความรู้ ฝึกอบรมที่เหมาะสมกับทักษะเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของเงินทุนหมุนเวียนกับเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้องในงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล 

 ผลการดำเนินการ มีเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำการใช้งานระบบบริหาร

จัดการสารสนเทศของเงินทุนหมุนเวียนฯ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ เมื่อเกิดปัญหาจากการใช้งานระบบ

และเครื่องมือที่จำเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบตลอดระยะเวลาที่มีการใช้งานระบบ นอกจากนี้การฝึกอบรม     

เป็นการเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมสามารถนำมาใช้ในการพัฒนาเพิ่มศักยภาพของบุคลากร                  

ให้นำมาใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลมา 

ใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจหน้าที่ของตนเองที่รับผิดชอบได้อย่างสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น  

13. โครงการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียน 
   ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงแบบสำรวจ

หนี้สินของผู้ยื่นกู้ เงินทุนหมุนเวียนฯ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงาน                            

ทุนหมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ และเห็นชอบแบบสอบถามการสำรวจคุณภาพชีวิตของ                      

ผู้กู้ยืมเงินทุน หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการและลกูจา้งสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนีส้นิ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๗ โดยเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาให้              

ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ และกรมบัญชีกลางพิจารณาให้                   

ความเห็นชอบ วันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๗  

  14. โครงการปรับปรุงคุณภาพการให้บริการของเงินทุนหมุนเวียน 
   ผลการดำเนินการ ๑) ผู้ขอกู้ยืมรับทราบเงื่อนไข/แนวทางในการอนุมัติเงินทุน

หมุนเวียนฯ ๒) ผู้ขอกู้ยืมมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนฯ ๓) มีช่องทางระบบบริหาร

จัดการด้านการยื่นกู้ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ยิ่งข้ึน ๔) มีการทบทวนหลักเกณฑ์การพิจารณาอุนมัติเงินกู้   

โดยกำหนดให้นำจำนวนการกู้ซ้ำของลูกหนี้มาเป็นเกณฑ์ประกอบการพิจารณาอนุมัติเงินกู้ให้ลูกหนี้ พร้อมกำหนดเพดาน 

การกู้ซ้ำในปี ๒๕๖๗ ได้ไม่เกิน ๑๐ ราย จากการดำเนินการดังกลา่วส่งผลให้ผลสำรวจคุณภาพชีวิตของผูกู้้ยืมเงนิ

จากเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการและลูกจ้างสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีคุณภาพชีวิตคะแนนรวมทุกด้านอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย ๔.๗๙ 

หรือคิดเป็นร้อยละ ๙๕.๙๑ และกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนฯ ทุกด้าน
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อยู่ในระดับมากที่สุดเช่นกัน ทั้งด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ ด้านกระบวนการหรือข้ันตอนการให้บริการ 

และด้านสถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวก 

  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน

เพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี 2567 ไตรมาสที่ 4 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) และมอบหมายคณะอนุกรรมการฯ ติดตามประเมินผลหรือเพิ่มกิจกรรมต่าง ๆ                     

ที่สอดคล้องกับการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ 

 2.๔ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดด้านท่ี ๓ การปฏิบัติการภายใต้
ตัวชี้ วัด ๓.๒ ร้อยละความสำเร็จของระยะเวลาการเบิกจ่ายเงินกู้ตามกำหนด ประจำปีบัญชี 2567      
ไตรมาสท่ี ๑ - ๔ (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
   ในปีบัญชี 2567 คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ พิจารณาอนุมัติให้กู้ยืม
เงิน จำนวน 6 ครั้ง ดังนี้ 

วัน เดือน ปี ที่อนุมัติให้กู้ยืม จ่ายให้ผู้กู้ยืมเงิน วัน เดือน ปี  
ที่จ่ายให้ผู้กู้ 

จำนวนวัน 
จ่ายให้ผู้กู้ 

(วัน) 

หมายเหตุ 
จำนวน 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

- ประชุมครั้งที่ 10/2566  
  วันพุธที่ 27 ธันวาคม ๒๕๖6 

15 5,669,673.35  
 

8 มกราคม 2567 6 วันที่ 29 - 31 
ธันวาคม 2566 
และวันที่ 1 
มกราคม 2567 
วันหยุดราชการ 

- ประชุมครั้งที่ 1/2567  
  วันอังคารที่ 30 มกราคม ๒๕๖7   

15 6,172,177.58  
 

6 กุมภาพันธ์  2567 5 วันที่ 3 - 4 
กุมภาพันธ์ 2567 
วันหยุดราชการ 

- ประชุมครั้งที่ 2/2567  
  วันพฤหัสบดีที่ 22 กุมภาพันธ์ ๒๕๖7   

5 2,158,149.07  
 

1 มีนาคม 2567 5 วันที่ 24 - 26 
กุมภาพันธ์ 2567 
วันหยุดราชการ 

- ประชุมครั้งที่ 6/2567  
  วันพุธที่ 26 มิถุนายน ๒๕๖7 

20 8,991,608.65  
 

2 กรกฎาคม 2567 4 วันที่ 29 - 30 
มิถุนายน 2567 
วันหยุดราชการ 

- ประชุมครั้งที่ 7/2567  
  วันอังคารที่ 30 กรกฎาคม ๒๕๖7  

7 2,990,115.47  
 

5 สิงหาคม 2567 4 วันที่ 3 - 4 
สิงหาคม 2567 
วันหยุดราชการ 

- ประชุมครั้งที่ 8/2567  
  วันจันทร์ที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖7 

8 3,018,275.88 2 กันยายน 2567 5 วันที่ 31 สิงหาคม 
และวันที่ 1 
กันยายน 2567 
วันหยุดราชการ 

รวม 70 29,000,000.00    
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  ผลการดำเนินการ การอนุมัติเงินกู้ยืม ในปีบัญชี 2567 จำนวน 6 ครั้ง จำนวน 70 ราย 
จำนวนเงิน 29,000,000.- บาท เงินทุนฯ สามารถเบิกจ่ายให้ผู้กู้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนดหลังจากการพิจารณา 
อนุมัติคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน 
ภายใน 7 วันทำการ คิดเป็นร้อยละ 100 คะแนนอยู่ระดับที่ 5.0000 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดด้านที่ ๓ การปฏิบัติการภายใต้
ตัวช้ีวัด ๓.๒ ร้อยละความสำเร็จของระยะเวลาการเบิกจ่ายเงินกู้ตามกำหนด ประจำปีบัญชี 2567 ไตรมาสที่ ๑ - ๔ 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

  2.๕ พิจารณารายงานแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี ๔ (ตุลาคม 
2566 - กันยายน 2567) 
  มีรายละเอียด ดังนี้ 
  ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ของเงินทุนหมุนเวียนฯ (Strategic Risk : S) 
  S๑ การกู้ซ้ำของลูกหนี้ส่งผลต่อคะแนนการประเมินผลการดำเนินงานของเงินทุนฯ                    
เป็นความเสี่ยงที่มีระดับความเสี่ยง  (Risk Level) ในระดับความเสี่ยงสูงมาก (Extreme) คือ ระดับ 25                       
ผลดำเนินการตามมาตรการตอบสนองความเสี่ยงตามแนวทางแผนบริหารความเสี่ยงของเงินทุนหมุนเวียนฯ 
ประจำปีบัญชี ๒๕๖7 โดยดำเนินการประชาสัมพันธ์เงื่อนไขการปล่อยเงินกู้ให้ข้าราชการฯ รับทราบเกี่ยวกับ 
การทบทวนหลักเกณฑ์การปล่อยกู้ของเงินทุนหมุนเวียนฯ ตามที่คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองคำขอ
กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนฯ และคณะกรรมการบริหารเงินทุนฯ ได้มีการทบทวนหลักเกณฑ์การพิจารณาอุนมัติเงินกู้     
โดยกำหนดให้นำจำนวนการกู้ซ้ำของลูกหนี้มาเป็นเกณฑ์ประกอบการพิจารณาอนุมัติเงินกู้ให้ลูกหนี้ พร้อมกำหนดเพดาน 
การกู้ซ้ำในปี ๒๕๖๗ ได้ไม่เกิน ๑๐ ทำให้ระดับความเสี่ยงลดลงตามเป้าหมายที่กำหนดในระดับที่ ๙ 

   S๒ ข้าราชการส่วนใหญ่มีรายได้จากแหล่งเดียวทำให้ไม่เพียงพอกับรายจ่ายในปัจจุบัน 
เนื่องจากเศรษฐกจิตกต่ำ ค่าครองชีพสูงข้ึน สินค้าอุปโภค บริโภคมีราคาสูงข้ึน ขณะที่รายได้เท่าเดิม เป็นความเสี่ยง 
ที่มีระดับความเสีย่ง (Risk Level) ในระดับความเสีย่งสูงมาก (Extreme) คือ ระดับ 25 ผลดำเนินการตามมาตรการ 
ตอบสนองความเสี่ยงตามแนวทางแผนบริหารความเสี่ยงของเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำปีบัญชี ๒๕๖7 โดยส่งเสริม                       
ให้ข้าราชการหารายได้เสริมจากการสนับสนุนให้เข้าร่วมเปิดร้านขายสินค้าผ่านโครงการตลาดนัดผาสุกของ
สำนักงานฯ จำนวน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ 1 วันที่ 30 พฤศจิกายน - ๑ ธันวาคม 2566 ครั้งที่ 2 วันที่ 30 - 31 
กรกฎาคม และ 1 - 2 สิงหาคม 2567 นอกจากนี้มีการส่งเสริมให้ข้าราชการเปิดไลน์กลุ่มเพื่อจำหน่ายอาหาร
ออนไลน์ในระบบ Line Application จำนวน ๒ กลุ่ม และการส่งเสริมให้ข้าราชการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง ทำให้ระดับความเสี่ยงลดลงตามเป้าหมายที่กำหนดในระดับที่ ๙ 
  ความเสี่ยงด้านการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนฯ (Operational Risk : O) 
   O๑ ลูกหนี้ขาดองค์ความรู้ในการบริหารหนี้สนิและการจัดการหนี้สินในครัวเรือนเป็นความเสี่ยง 
ที่มีระดับความเสี่ยง (Risk Level) ในระดับความเสี่ยงสูง คือ ระดับ 15 ผลดำเนินการตามมาตรการตอบสนองความเสี่ยง 
ตามแนวทางแผนบริหารความเสีย่งของเงนิทุนหมุนเวียนฯ ประจำปีบัญชี ๒๕๖7 โดยดำเนินการสนับสนุนให้ข้าราชการ 
ที่มีหนี้นอกระบบหรือหนี้เสียบตัรเครดิต บัตรกดเงินสด หรือสินเช่ือส่วนบุคคลที่ไม่มหีลกัประกันของสถาบันที่เข้าร่วม
โครงการคลินิกแก้หนี้ by SAM โดยดำเนินการประชาสัมพันธ์ รายละเอียดโครงการผ่านหน้าเว็บไซต์เงินทุน
หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการที่สนใจสมัครเข้าร่วมโครงการและข้าราชการสามารถขอคำปรึกษาการบริหารหนี้                        



- ๑๒ - 
 
 

 

 

หรือศึกษาความรู้ทางการเงินผ่านคลินิกแก้หนี้ดังกล่าวนอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ข้าราชการดำเนินชีวิต               
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทำให้ระดับความเสี่ยงลดลงตามเป้าหมายที่กำหนดในระดับที่ ๙ 
 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (Compliance Risk : C)  
 C๑ หลักเกณฑ์การใหกู้้ยืมเงินยังไม่สามารถลดการกูซ้้ำได้เป็นความเสีย่งทีม่ีระดับความเสี่ยง 
(Risk Level) ระดับสูงมาก คือ ระดับ 2๕ ผลดำเนินการตามมาตรการตอบสนองความเสี่ยงตามแนวทาง                
แผนบริหารความเสี่ยงของเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำปีบัญชี ๒๕๖7 โดยคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง
คำขอกู้ยืมเงินทุนหมนุเวียนฯ และคณะกรรมการบริหารเงินทุนฯ มีการทบทวนหลักเกณฑ์การพิจารณาอุนมัติเงินกู้ 
โดยกำหนดให้นำจำนวนการกู้ซ้ำของลูกหนี้มาเป็นเกณฑ์ประกอบการพิจารณาอนุมัติเงินกู้ให้ลูกหนี้
พร้อมกำหนดเพดาน การกู้ซ้ำในปี ๒๕๖๗ ได้ไม่เกิน ๑๐ ราย ทำให้ระดับความเสี่ยงลดลงตามเป้าหมาย                     
ที่กำหนดในระดับที่ ๙ 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการ
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๔ 
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

  2.๖ รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดด้านท่ี ๔ การบริหาร
พัฒนาทุนหมุนเวียนภายใต้ตัวชี้วัดท่ี ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ 
ไตรมาสท่ี ๑ - ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 
   มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1.โครงการเพิ่มประสทิธิภาพ เพื่อลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องในการ
ดำเนินงานทุนหมุนเวียนฯ ผลการดำเนินงาน จำนวน 9 โครงการ 
   ๒. โครงการสำหรับประชาชน/ผู้ใช้บริการได้รับความสะดวกและได้รับการตอบสนอง
ความต้องการ ผลการดำเนินงาน จำนวน 10 โครงการ 
   ๓. โครงการจัดให้มีระบบสารสนเทศหรือระบบดิจิทัลที่สนับสนุนการบริหารจัดการ
ทุนหมุนเวียนฯ ผลการดำเนินงาน จำนวน 4 โครงการ 

๔. โครงการจัดให้มีระบบสารสนเทศหรือระบบดิจิทัล เพื่อช่วยการสื่อสารทั้งภายใน
และภายนอกที่เหมาะสมกับทุนหมุนเวียน ผลการดำเนินงาน จำนวน 9 โครงการ 

๕. โครงการฝึกอบรมที่เหมาะสมกับทักษะในงานทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล 
ผลการดำเนินงาน เข้าร่วมอบรม จำนวน 13 โครงการ 
      ๖. ดำเนินการตามกิจกรรมแผนปฏิบัติการฯ ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ พร้อมรายงานผลการดำเนินงาน เพื่อเสนอ
ตามสายการบังคับบัญชาทราบผลการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ ในไตรมาส ๑ - ๔ ครบทุกแผนงาน/โครงการ 
   มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัด                   
ด้านที่ ๔ การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียนภายใต้ตัวช้ีวัดที่ ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ประจำปีบัญชี 
๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๑ - ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 
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  2.๗ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดด้านท่ี ๕ การปฏิบัติงาน 
ของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง ภายใต้ตัวชี้วัดท่ี ๕.๒ การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 
   ๑. โครงการเสริมสร้างดุลยภาพชีวิตและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  ผลการดำเนินการ สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้ดำเนินการจัดโครงการ
เสริมสร้างดุลยภาพชีวิตและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน ๒ หลักสูตร โดยหลักสูตรที่ ๑ “การประยุกต์ 
ใช้ศาสตร์พระราชาในการดำเนินชีวิต” ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน ๔๘ คน ในรูปแบบกิจกรรมกลุ่ม หัวข้อ 
“การประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชาในการ  ดำเนินชีวิต”๑) แนวคิดศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงและเยี่ยมชมการจัดสรรพื้นที่ ๒) ฐานกิจกรรมเรียนรู้พึ่งพาตนเอง ฐานการแปรรูปและการถนอมอาหาร 
: ไข่เค็ม สมุนไพรใบเตย เห็ดสวรรค์ ฐานสุขภาพ : ผ้าขาวม้ากอดกาย ฐานผลิตภัณฑ์ในครัวเรือน : สบู่นมแพะ จักสาน 
และฐานเกษตรพอเพียง : ปุ๋ยฮอร์โมนไข่ การเพาะชำ ๓) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : สรุปแนวคิดแรงบันดาลใจ 
ผ่านแนวคิดศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการนำไปประยุกต์ใช้  ในวันที่ ๒๒ 
มกราคม ๒๕๖๗ ณ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนชาวนากัมปงบึงปรง กรุงเทพมหานคร โดยนางบุษบา พุ่มพวง 
คณะวิทยากร ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงกัมปงบึงปรง หลักสูตรที่ ๒ “การวางแผนการเงินเพื่อความมั่นคง                    
ในอนาคตและกิจกรรมเพิ่มดุลยภาพชีวิต” ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน ๑๕๐ คน เมื่อวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ 
ณ อาคารรัฐสภา ประกอบด้วยหัวข้อวิชา ดังนี้ ๑) การวางแผนการเงินเพื่อความมั่นคงในอนาคต หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงกับชีวิตประจำวัน เครื่องมือบริหารเงิน วิเคราะห์สุขภาพการเงิน การวางแผนใช้เงินอย่าง
มีประสิทธิภาพ และการสร้างนิสัยการออมเพื่อชีวิตแบบพอเพียง  วิทยากรนายยุทธนา ชาบุญเฮียง                      
รองผู้อำนวยการฝ่ายส่งเสริมการออมพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม  และวิทยากรโค้ชออม ธนาคารออมสิน 
สำนักงานใหญ่ ๒) กิจกรรมเพิ่มดุลยภาพชีวิต กลุ่มที่ ๑ : เคล็ดลับถนอมอาหาร (อาหารเกาหลี) กลุ่มที่ ๒ : DIY 
สร้างมูลค่าจากวัสดุเหลอืใช้ กลุ่มที่ ๓ : แซนด์วิชสไตล์เกาหล ีน้ำสลัดสขุภาพ กลุ่มที่ ๔ : ยาดมสมุนไพร น้ำมันสมุนไพร 
คลายเส้น กลุ่มที่ ๕ : การเพาะต้นอ่อนทานตะวัน และการทำจุลินทรีย์สังเคราะห์แสงเพื่อใช้ในครัวเรือน กลุ่มที่ ๑ - ๔ 
คณะวิทยากรจากสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร กลุ่มที่ ๕ : วิทยากรขยายผลหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง สผ. 
   ๒. โครงการสำรวจหนี้สินของข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร                 
เพื่อประเมินบริบทของเงินทุนและเตรียมความพร้อมในการวางแผนจัดสรรเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 ผลการดำเนินการ จากการประเมินคุณภาพชีวิตของผูกู้้ยืมเงนิจากเงนิทุนหมุนเวียนฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย โดยใช้แบบสำรวจคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงิน 
จากเงินทุนหมุนเวียนฯ ที่ได้รับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลางแล้ว พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๐๙ เพศชายร้อยละ ๑๖.๙๑ ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ ๔๑ - ๕๐ ปีคิดเป็นร้อยละ ๕๒.๙๔ 
โดยช่องทางการรับทราบข่าวสารเงินทุนหมุนเวียน พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่รับทราบข้อมูลเงินทุน
หมุนเวียนผ่านเพื่อนข้าราชการ คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๔๙ รองลงมารับทราบข่าวสารผ่านหนังสือแจ้งเวียน คิดเป็น
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ร้อยละ ๕๙.๙๓ และอินทราเน็ต คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๕๖ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถามว่าคิดจะใช้บริการเงินทุน
หมุนเวียนฯ เป็นอันดับแรก คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๔๙ โดยเหตุผลที่กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เลือกใช้บริการของ
เงินทุนหมุนเวียนเพราะอัตราดอกเบี้ยต่ำ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๐๑ รองลงมาไม่มีผลต่อเครดิตบูโร คิดเป็นร้อยละ 
๓๓.๔๖ และวงเงินกู้เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๕๓ โดยข้อมูลข่าวสารจากเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียนฯ ที่กลุ่มตัวอย่าง 
ต้องการทราบมากที่สุดคือ จำนวนเงินการให้กู้ยืม คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๕๖ รองลงมาคือ ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 
๕๑.๔๗ และข้อมูลการประกอบอาชีพเสริม คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๕๐ 
   3. โครงการเสริมสรา้งความรู้ แก่บุคลากรที่ปฏิบัติงานเงนิทุนหมนุเวียนบุคลากรของ
เงินทุนหมุนเวียนได้ดำเนินการเข้ารับการอบรมสัมมนา จำนวน 17 โครงการ  

4. กิจกรรมทบทวนโครงสร้าง กรอบอัตรากำลังคำบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ 
  ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงแผนปฏิบัติ
การเงินทุนหมุนเวียนเพือ่ให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ (ฉบับปรับปรุง) เพื่อให้สอดคล้องกับแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานของเงินทุน
หมุนเวียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ และเกณฑ์ช้ีวัดการประเมินผลการดำเนินงานเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ 
และมีมติเห็นชอบ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการฯ ได้พิจารณา
ให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ ส่วนแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน
เพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
(ฉบับปรับปรุง) คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุง และมีมติเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ 
วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ซึ่งคณะกรรมการฯ ให้ความเห็นชอบพร้อมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับโครงสร้างการบริหาร 
กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหน่งบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงาน
เลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎรกูย้ืมเพื่อชำระหนี้สินสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัจจุบนั ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ 
วันที่  ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ และในคราวประชุมคณะกรรมการฯ ครั้ งที่  ๕/๒๕๖๗ วันที่  ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗                     
คณะอนุกรรมการฯ ได้เสนอโครงสร้างการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
กู้ยืมเพื่อชำระหนี้สินที่ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะทราบความคืบหน้าพร้อมมอบหมายฝ่ายเลขานุการประสาน              
ส่งข้อมูลไปยังกรมบัญชีกลางพิจารณา ซึ่งกรมบัญชีกลางพิจารณาและเห็นชอบโครงสร้างการบริหารเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานฯกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหน่งบุคลากร 
ของเงินทุนหมุนเวียนฯ พร้อมมีหนังสือแจ้งถึงเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร วันที่  ๑๒ กันยายน ๒๕๖๗                 
ทราบและดำเนินการต่อไป 
   5. โครงการจัดทำตัวช้ีวัดรายบุคคลและประเมินผลการปฏิบตัิงานของบุคลากรของ
เงินทุนหมุนเวียน 
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 ผลการดำเนินการ ผลักดันส่งผลให้ผลการดำเนินงานด้านบริหารจัดการเงินทุน
หมุนเวียนฯ บรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ตัวช้ีวัดที่กำหนดไว้ โดยมีการจัดทำตัวช้ีวัดรายบุคคลและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียน ๒ ครั้ง ดำเนินการครั้งที่ ๑ เดือนเมษายน รอบการประเมินที่ ๑ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม ๒๕๖๗) และดำเนินการครั้งที่  ๒ เดือนกันยายน                  
รอบการประเมินที่ ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (เมษายน ๒๕๖๗ - กันยายน ๒๕๖๗) ทั้งนี ้ได้มีการประเมินผล
การปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดรายบุคคลของบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนและมีการแจ้งผลการประเมินให้บุคลากร
ของเงินทุนหมุนเวียนทราบ 
   6. โครงการเสริมสร้างความรู้ ฝึกอบรมที่เหมาะสมกับทักษะเพื่อพัฒนาบุคลากรของ
เงินทุนหมุนเวียนกับเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้องในงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล 
  ผลการดำเนินการ มี เจ้าหน้าที่ ให้คำปรึกษาแนะนำการใช้งานระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ ของเงินทุนหมุนเวียนฯ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ เมื่อเกิดปัญหาจากการใช้งานระบบและ
เครื่องมือที่จำเปน็ต้องใช้งานรว่มกับระบบตลอดระยะเวลาที่มีการใช้งานระบบ นอกจากนี้การฝึกอบรมเป็นการเพิ่มพูน
ความรู้ ทักษะ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมสามารถนำมาใช้ในการพัฒนาเพิ่มศักยภาพของบุคลากรให้นำมาใช้
สนับสนุนการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลมาใช้ในการ
สนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจหน้าที่ของตนเองที่รับผิดชอบได้อย่างสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น  

มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดด้านที่ ๕ 
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง ภายใต้ตัวช้ีวัดที่ ๕.๒ 
การบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) และ
ขอให้คณะอนุกรรมการจัดทำระบบประเมินผลการดำเนินงานฯ ทบทวนแบบสำรวจคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียนของปีถัดไป ในส่วนกลุ่มตัวอย่างของผู้กู้ยืมเพศหญิงและเพศชายให้มีอัตราเฉลี่ยที่ใกล้เคียงกัน 

  2.๘ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดด้านท่ี ๖ การดำเนินงานตาม
นโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ภายใต้ตัวชี้วัด ๖.๑ การเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายท่ีได้รับอนุมัติ    และ
ตัวชี้วัด ๖.๒ การดำเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี ๑ - ๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 
   1) ตัวช้ีวัด ๖.๑ การเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายที่ได้รับอนุมัติ ประจำปีบัญชี 
๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๑ - ๔ สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้รับอนุมัติแผนการดำเนินงานเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีบัญชี 2567 
จำนวนเงิน 29,563,600.- บาท  
   ผลการดำเนินการ การใช้จ่ายภาพรวมที่ เกิดข้ึนจริง ในปีบัญชี 2567 จำนวนเงิน 
29,522,400.- บาท เทียบกับแผนการใช้จา่ยภาพรวม ประจำปบีัญชี 2567 จำนวนเงิน 29,563,600.- บาท คิดเป็น
ร้อย ๙๙.๘๖ 
  2) ตัวช้ีวัด ๖.๒ การดำเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ประจำปีบัญชี 
๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๑ - ๔ การดำเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง เงินทุนหมุนเวียนฯ การดำเนินการ
จ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ครบถ้วนทุกกิจกรรม  เงินทุนหมุนเวียนฯ สามารถดำเนินการจ่ายระบบ
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อิเล็กทรอนิกส์ (KTB) ได้แก่ การจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการ การจ่ายเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ การจ่าย
คืนส่วนเกินให้ลูกหนี้ผู้ปิดบัญชีก่อนครบกำหนด และจ่ายเงินให้กับเจ้าหนี้ของลูกหนี้  

  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดด้านที่ ๖ การดำเนินงาน                 
ตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ภายใต้ตัวช้ีวัด ๖.๑ การเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายที่ได้รับอนุมัติและ
ตัวช้ีวัด ๖.๒ การดำเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง ประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - 
กันยายน ๒๕๖๗) 

  2.๙ พิจารณารายงานผลการดำเนินการตามแผนปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ ไตรมาสท่ี ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 
   มีรายละเอียด ดังนี้ 
   1) ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ความสำเร็จในการให้กู้ยืมกับผู้กู้รายใหม่ โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความสุขของบุคลากร (Happy Workplace)  

  ๑. ตามที่กรมบัญชีกลางกระทรวงการคลัง ได้อนุมัติวงเงนิให้กู้ยืมในปงีบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวนเงิน ๒๙,๐๐๐,๐๐๐.- บาท คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ พิจารณาอนุมัติให้

กู้ยืมเงิน จำนวน ๖ ครั้ง ได้อนุมัติให้ข้าราชการกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน จำนวน ๗๐ ราย  

 ๒. สำนักงานฯ ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ (ในด้านความผาสุก) อาทิ 

รถเมล์สุขใจ เรือผาสุก กิจกรรมตลาดนัดผาสุก กิจกรรมของชมรม/การรวมกลุ่มกิจกรรมต่าง ๆ  

2) ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑ การดำเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อประเมิน
ผลลัพธ์ ผลกระทบ แผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อประเมินผลลัพธ์ผลกระทบ 

 ผลการดำเนินการ คณะอนุกรรมการฯ ได้พิจารณาทบทวน/ปรับปรุงแบบฟอร์ม

การประเมิน ผู้บริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ สำหรับประเมินผู้บริหารเงินทุนหมุนเวียน (ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน

สวัสดิการ) และนำเสนอคณะกรรมการฯ ให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่  ๓/๒๕๖๗ วันที่ ๒๖ มีนาคม 

๒๕๖๗ ประกอบด้วย ๖ ด้าน ได้แก่ ด้านการเงิน ด้านสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการปฏิบัติการ

ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน 

พนักงาน ลูกจ้าง และด้านการดำเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง คณะกรรมการฯ ให้ความเห็นชอบ

การประเมินผู้บริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ ทั้ง ๖ ด้านอยู่ในระดับ ๕ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๗ วันที่ ๒๗ 

กันยายน ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว 

3) ตัวช้ีวัดที่  ๒.๒ อัตราการลดลงของลูกหนี้ที่กู้ซ้ำ โครงการสำรวจหนี้สินของ

ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพื่อประเมินบริบทของเงินทุนและเตรียมความพร้อมในการ

วางแผนจัดสรรเงินทุนหมุนเวียน 
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 ผลการดำเนินการ สำหรับการกู้ซ้ำ กรมบัญชีกลางกระทรวงการคลัง ได้อนุมัติ

วงเงินให้กู้ยืมในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวนเงิน ๒๙,๐๐๐,๐๐๐.- บาท คณะกรรมการบริหารเงินทุน

หมุนเวียนฯ พิจารณาอนุมัติให้กู้ยืมเงิน จำนวน ๖ ครั้ง  ได้อนุมัติให้ข้าราชการกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน จำนวน 

๗๐ ราย จำนวนเงิน ๒๙ ,๐๐๐ ,๐๐๐.- บาท  แยกเป็นผู้ กู้ ร ายใหม่  จำนวน ๖๐ ราย จำนวนเงิน 

26,378,672.86 บาท และผู้ กู้ ซ้ ำ จำนวน ๑๐ ราย เป็นเงิน  2,621,327.14 บาท โดยแยกเป็น 

ปงีบประมาณ ๒๕๖๔ จำนวน ๒ ราย ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ จำนวน ๒๙ ราย ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จำนวน 

๒๖ ราย ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จำนวน ๑๐ ราย ดังนั้น จำนวนเฉลี่ยของลูกหนี้ที่มีการกู้ซ้ำ (ปีบัญชี ๒๕๖๔ - 

๒๕๖๖) จำนวน ๑๙ ราย ส่วนปีงบประมาณ ๒๕๖๗ กู้ซ้ำ ๑๐ ราย ส่งผลให้ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ มีอัตรา

การลดลงของลูกหนี้ที่มีการกู้ซ้ำประจำปีบัญชี ๒๕๖๗ คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๓๗ 

   มติ ท่ีประชุม  เห็นชอบรายงานผลการดำเนินการตามแผนปรับปรุงพัฒนา
ประสิทธิภาพการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืม
เพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ ไตรมาสที่ ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗)  

  2.๑๐ พิจารณารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้
ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67  

   ได้จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้
ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ประกอบด้วยรายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

 ๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมินได้พิจารณาแต่ละปัจจัยที่มีผลกระทบ
สภาพแวดล้อมในการควบคุมภายใน ดังนี ้

 ๒. การประเมินความเสี่ยง กลุ่มตรวจสอบภายในได้ประเมินความเสี่ยงเพื่อทราบ
กระบวนการระบุความเสี่ยง การวิเคราะห์และการบริหารความเสี่ยง โดยคำนึงถึง 

 ๓. กิจกรรมการควบคุม กลุ่มตรวจสอบภายในมีการประเมินความเพียงพอของกิจกรรม 
การควบคุม โดยพิจารณากิจกรรมสำคัญของการควบคุม ดังนี้ 

 ๔. สารสนเทศและการสื่อสาร การควบคุมภายในที่ดีจะต้องมีระบบสารสนเทศ                  
ที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ และมีการสื่อสารกับบุคคลภายในและภายนอกต่อความต้องการของผู้ใช้
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมโดยพิจารณา ดังนี ้

 ๕. กิจกรรมการติดตาม การดำเนินการเกี่ยวกับการควบคุมภายในจะต้องมีการติดตาม 
ประเมินผล เพื่อช่วยให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน ดังนี ้
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของเงินทุน

หมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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 2.๑๑ พิจารณาแผนรายรับ - รายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 ตามที่กรมบัญชีกลาง ได้อนุมัติแผน การดำเนินงาน เงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๒๘,๕๗๓,๒๐๐.- บาท เป็นวงเงินให้กู้ยืม จำนวน ๒๘,๐๐๐,๐๐๐.- บาท                             
และค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน จำนวน ๕๗๓,๒๐๐.- บาท ทั้งนี้ ได้จัดทำประมาณการ รายรับ-รายจ่ายเงินทุน
หมุนเวียน เพื่อกำหนดแผนการพิจารณาคำขอของผู้ยื่นกู้ยืมเงินให้สอดคล้องกับการรับชำระหนี้รายเดือน  
   มติท่ีประชุม เห็นชอบแผนรายรับ-รายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการ
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และให้ฝ่ายเลขานุการ
ประสานแจ้งคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองคำขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนฯ ที่ต้องพิจารณาคำขอกู้ของผู้ยื่น
กู้ให้นำแผนรายรับ – รายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อให้ข้าราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืม       
เพื่อชำระหนี้สิน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบการพิจารณาคำขอกู้ของผู้ยื่นกู้เงินทุนหมุนเวียนด้วย 
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ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบรหิารเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 
 
 
 

 


