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กฎ  ก.ร. 
ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการรัฐสภาสามัญออกจากราชการ 

กรณีทางราชการเลิกหรือยุบหน่วยงานหรือตําแหน่ง 
พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  (๓)  มาตรา  ๘๓  วรรคหนึ่ง  (๔)  และมาตรา  ๘๓  วรรคสอง  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๕๔  ก.ร.  จึงออกกฎ  ก.ร.  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กฎ  ก.ร.  นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๒ เม่ือมีกรณีที่ทางราชการเลิกหรือยุบหน่วยงานหรือตําแหน่งใดที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญ 

ผู้ใดปฏิบัติหน้าที่หรือดํารงตําแหน่งอยู่  ให้ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  แจ้งให้
ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นทราบและให้แสดงความประสงค์ว่าต้องการจะรับราชการต่อไปหรือไม่ 

ในกรณีที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นไม่ประสงค์จะรับราชการต่อไป  ให้ผู้ บังคับบัญชา 
ซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  สั่งให้ข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบํานาญ 
เหตุทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยบําเหน็จบํานาญข้าราชการเพราะเหตุที่มีการเลิกหรือยุบหน่วยงาน 
หรือตําแหน่งนั้นนับแต่วันที่หน่วยงานหรือตําแหน่งนั้นเลิกหรือถูกยุบ  และให้ข้าราชการรัฐสภาสามัญ 
ผู้นั้นได้รับเงินชดเชยตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่กระทรวงการคลังกําหนดตามมาตรา  ๘๓  (๔) 

ในกรณีที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นประสงค์จะรับราชการต่อไป  ให้ข้าราชการผู้นั้น 
แสดงความจํานงด้วยว่าได้แสดงความประสงค์จะขอย้ายหรือโอนไปรับราชการในตําแหน่งใดหรือที่หน่วยงานใด
หรือส่วนราชการใด 

ในกรณีที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นอยู่ในระหว่างการรับราชการชดใช้ทุน  ข้าราชการผู้นั้น 
ไม่ต้องแสดงความประสงค์ตามวรรคหน่ึง  และให้ย้ายหรือโอนข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นไปรับราชการต่อไป  
ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเป็นพิเศษที่ไม่อาจดําเนินการดังกล่าวได้  การดําเนินการต่อไปในเร่ืองนั้น 
จะสมควรดําเนินการประการใดให้เป็นไปตามที่  ก.ร.  กําหนด 

ข้อ ๓ ในกรณีที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญตามข้อ  ๒  แสดงความจํานงขอย้ายหรือโอน   
ให้ดําเนินการดังนี้ 
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(๑) การย้ายหรือโอนไปดํารงตําแหน่งข้าราชการรัฐสภาสามัญให้ดําเนินการตามกฎ  ก.ร.   
ว่าด้วยการนั้น 

(๒) การโอนไปดํารงตําแหน่งข้าราชการประเภทอื่นหรือเจ้าหน้าที่อื่นของรัฐที่ไม่ใช่ข้าราชการ
รัฐสภาสามัญ  ให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดไว้สําหรับการนั้น 

ข้อ ๔ ในกรณีที่ขอย้ายให้ผู้บังคับบัญชาระดับต้น  หรือในกรณีที่ขอโอนให้ผู้บังคับบัญชา 
ซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  เป็นผู้ให้ข้อมูลและความเห็นเก่ียวกับผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 
และคุณลักษณะส่วนบุคคลของข้าราชการรัฐสภาสามัญตามข้อ  ๒  เพื่อประกอบการพิจารณา 
ของผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  ในตําแหน่งที่ขอย้าย  หรือเพื่อประกอบการพิจารณา
ของผู้มีอํานาจสั่งบรรจุในตําแหน่งที่ขอโอน  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๕ ในกรณีที่จะต้องดําเนินการย้ายหรือโอนข้าราชการรัฐสภาสามัญตามข้อ  ๒   
ให้ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  หรือผู้มีอํานาจสั่งบรรจุในตําแหน่งที่ขอโอน  แล้วแต่กรณี  
ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่หน่วยงานหรือตําแหน่งนั้นเลิกหรือถูกยุบ  เว้นแต่จะมี
กฎหมายกําหนดเวลาไว้เป็นอย่างอื่น  โดยให้การย้ายหรือโอนมีผลตั้งแต่วันที่หน่วยงานหรือตําแหน่งนั้น
เลิกหรือถูกยุบ  แต่ถ้าไม่ต้องดําเนินการย้ายหรือโอนข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้น  ให้ผู้บังคับบัญชา 
ซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  ในตําแหน่งที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นดํารงอยู่ก่อนวันที่
หน่วยงานหรือตําแหน่งนั้นเลิกหรือถูกยุบ  มีคําสั่งให้ข้าราชการรัฐสภาสามัญผู้นั้นออกจากราชการตามข้อ  ๒  
วรรคสอง 

ข้อ ๖ ในกรณีที่ไม่อาจดําเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ กําหนดในกฎ  ก.ร.  นี้   
การดําเนินการต่อไปในเร่ืองนั้นจะสมควรดําเนินการประการใดใหเ้ป็นไปตามที่  ก.ร.  กําหนด 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๖  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร  วิชิตชลชัย 
ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ทําหน้าที่ประธานรัฐสภา 

ประธาน  ก.ร. 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎ  ก.ร.  ฉบับน้ี  คือ  โดยที่มาตรา  ๘๓  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๕๔  บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชาซึ่งมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา  ๔๒  มีอํานาจสั่งให้
ข้าราชการรัฐสภาสามัญออกจากราชการเพ่ือรับบําเหน็จบํานาญเหตุทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยบําเหน็จบํานาญข้าราชการ  
กรณีเมื่อทางราชการเลิกหรือยุบหน่วยงานหรือตําแหน่งที่ข้าราชการรัฐสภาสามัญปฏิบัติหน้าที่หรือดํารงตําแหน่งอยู่  
และการสั่งให้ออกจากราชการในกรณีดังกล่าวให้เป็นไปตามที่กําหนดในกฎ  ก.ร.  จึงจําเป็นต้องออกกฎ  ก.ร.  น้ี 


