
  
 

สรุปนโยบายของประธานสภาผู้แทนราษฎร เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
 เน่ืองในโอกาสพธีิลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๕๓ 

วนัจันทร์ที ่๓๐ พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๒  
ณ ห้องประชุมกรรมาธิการ หมายเลข ๓๗๐๑ ช้ัน ๗ อาคารรัฐสภา ๓  เวลา  ๑๔.๐๐  นาฬิกา  

 

 

นโยบายของประธานสภาผู้แทนราษฎร (นายชัย  ชิดชอบ) 

 เม่ือประธานสภาผูแ้ทนราษฎร (นายชยั ชิดชอบ) ไดก้ล่าวตอ้นรับคณะผูบ้ริหาร ขา้ราชการของส านกังาน
เลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎรแลว้ ไดมี้นโยบายเพื่อเป็นแนวทางยดึถือปฏิบติั ดงัน้ี 

ตามท่ี เลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร คณะผูบ้ริหาร  และขา้ราชการของส านกังานเลขาธิการสภา
ผูแ้ทนราษฎร  ไดร่้วมกนัใหค้  ามัน่วา่ “...จะมุ่งมั่นทุ่มเทปฏิบัติราชการให้เกดิผลส าเร็จตามเป้าหมายของ
ตัวช้ีวดัในค ารับรองการปฏิบัติราชการทีก่ าหนดไว้ ...” นั้น ดงันั้น การ จดัท าค ารับรองการปฏิบติัราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๕๓ ทั้ง ๔ มิติ จึงถือเป็นหัวใจส าคัญ ท่ีจะส่งเสริมและสนบัสนุนภารกิจของ   
ฝ่ายนิติบญัญติัใหมี้ศกัยภาพ และขีดความสามารถสูงข้ึน อนัประกอบไปดว้ย 

๑. การปฏิบติัราชการท่ีมุ่งเนน้การพฒันาองคก์รใหมี้ประสิทธิภาพ ดงัน้ี 
- การพฒันาระบบการบริหารจดัการดา้นการประชุมใหเ้ป็นมืออาชีพ  
- การพฒันางานวชิาการใหไ้ดร้ะดบัมาตรฐาน 
- การเสริมสร้างและพฒันาเพื่อเป็นศูนยข์อ้มูลนิติบญัญติั 
- การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วม แสดงความคิดเห็นและติดตาม
ตรวจสอบผลการปฏิบติัราชการร่วมกบัฝ่ายนิติบญัญติั  

- การสร้างความพึงพอใจใหก้บัผูรั้บบริการ 
- การบริหารงบประมาณใหมี้ประสิทธิภาพ 
- การพฒันาองคก์รใหมี้ประสิทธิภาพ อนัไดแ้ก่ การลดตน้ทุนผลผลิต การประหยดั
พลงังาน การรักษามาตรฐานระยะเวลาการปฏิบติังาน และการพฒันาคุณภาพการ
บริหารจดัการภาครัฐใหเ้ป็นไปตามแนวทางและหลกัเกณฑก์ารบริหารกิจการ
บา้นเมืองท่ีดี  

๒. ขอให้ คณะผูบ้ริหารและขา้ราชการของส านกังานฯ ไดทุ้่มเทก าลงัแรงกายแรงใจ
สติปัญญา และมีความรักสามคัคีในการท่ีจะปฏิบติัราชการตามค ารับรองการปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ใหบ้รรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้

/๓. การปฏิบติังาน... 
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๓. การปฏิบติังานใหเ้กิดผลดีนั้น ควรค านึงถึงผลประโย ชน์ท่ีจะตกแก่ประชาชนและ
ประเทศชาติ เป็นส าคญั  

๔. ทุกฝ่ายมีหนา้ท่ีจะตอ้งปฏิบติังานในความรับผดิชอบอยา่งจริงจงั เตม็ก าลงัความรู้
ความสามารถ มีการเสียสละเวลาใหก้บัราชการ และมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงานท่ีจะเกิดข้ึน 

๕. การด าเนินงานดา้นการเงิน ผูรั้บผดิชอบตอ้งยดึถือระเบีย บ ขอ้บงัคบัและวธีิ ปฏิบติัให้
ถูกตอ้ง รวมถึงนโยบายของผูบ้ริหารอยา่งเคร่งครัด และด าเนินการอยา่งรอบคอบ 

ซ่ึงการมุ่งเนน้พฒันาองคก์รดงักล่าวมาในขา้งตน้ ถือได้ว่าเป็นนโยบายส าคัญ เพื่อใหค้ณะผูบ้ริหารและ
ขา้ราชการของส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎรน าไปใชเ้ป็นประโยชน์ใ นการปฏิบติัราชการใหบ้รรลุ  
ผลส าเร็จ และเป็นการ ท่ีจะส่งเสริมและสนบัสนุนใหง้านของฝ่ายนิติบญัญติั มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล   
และเป็นประโยชน์ต่อประชาชนและประเทศชาติต่อไป  

 
 
นโยบายของเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร (นายพทูิร พุ่มหิรัญ) 

 

 เม่ือเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร  (นายพิทูร พุม่หิรัญ ) ไดก้ล่าวตอ้นรับคณะผูบ้ริหาร ขา้ราชการของ
ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎรแลว้ ไดมี้นโยบายเพื่อเป็นแนวทางยดึถือปฏิบติั ดงัน้ี 

การลงนามค ารับรองการปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.๒๕๕๓ ในคร้ังน้ี ใหถื้อวา่เป็น
วธีิการท่ีมีความส าคญัและเป็นกา รคาดหวงัถึง เป้าหมาย /ผลส าเร็จของงานท่ีจะเกิดข้ึนในปีงบประมาณ        
พ.ศ. ๒๕๕๓ ต่อจากน้ีไป ดงันั้น เพื่อใหบ้รรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนด ผูป้ฏิบติังานภายในส านกังานฯ ตอ้งถือวา่
เป็นงานประจ า (Routine) คือ ใหมี้การก ากบั ติดตามประเมินผลตามค ารับรองการปฏิบติัราชการอยา่งเคร่งครัด 
เน่ืองจากเป็นเป้าหมายรวมของสมาชิก สภาผูแ้ทนราษฎร และส านกังานฯ แล ะใหย้ดึถือ เป้าหมายรวมทา้ยสุด 
คือ เพื่อประโยชนสู์งสุดของประชาชนโดยรวมเป็นส าคญั 

ทั้งน้ี ตามค ารับรองการปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๓ ประกอบดว้ย ๔ มิติ ดงัน้ี 
- มติท่ี  ๑   มิติดา้นประสิทธิผลการปฏิบติัราชการ 
- มิติท่ี  ๒   มิติดา้นคุณภาพการใหบ้ริการ 
- มิติท่ี  ๓  มิติดา้นประสิทธิภาพของการปฏิบติัราชการ  
- มติท่ี  ๔   มิติดา้นการพฒันาองคก์ร 

ทั้งน้ี ในการด าเนินการดงักล่าวขา้งตน้ ขอให้คณะผูบ้ริหารก ากบัดูแล คณะท างาน  รวมถึงอาจจะ
ตอ้งมีการสร้างทีมบริหารจดัการภายใน ข้ึน เพื่อใหส้ามารถปฏิบติังานบรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ ดงันั้น จึงมีความจ าเป็นจะตอ้งประสานงาน / ตอ้งผกูพนักบัหน่วยงานภายในอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

/นอกจากน้ี... 
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นอกจากน้ี การด าเนินงานท่ีตอ้งเนน้ในเร่ืองของ เน้ือ หาของ งานแลว้ ตอ้ง ค านึงถึงความ
ความส าคญัของการร่วมมือร่วมใจจากทุกหน่วยงานอ่ืนดว้ย ตอ้งมีการตั้งคณะกรรมการ /คณะท างาน /
ผูรั้บผดิชอบอยา่งชดัเจน ทั้งน้ี ไม่อยากใหค้  านึงถึง /ใหค้วามส าคญักบั การด าเนินการ เพียงเพื่อผา่นเกณฑข์อง
ตวัช้ีวดันั้น ๆ เท่านั้น แต่ ท่ีส าคญั คือ  “...ใจต้องอยู่กบังาน หรือ การท างานด้วยใจ ...” นัน่หมายถึงวา่ การท่ีเรา
คิดผลส าเร็จของงานท่ีจะบรรลุ ตามเป้าหมายนั้น ตอ้งบอกกบัตวัเอง เสมอวา่ “...ท างานด้วยใจ อย่าคิดเร่ือง
ผลประโยชน์ ...” ดงันั้น ผูบ้งัคบับญัชาตอ้งแสวงหาวธีิการ/การถ่ายทอดใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชา ปฏิบติังานอยา่ง มี
ความสุข มีก าลงัใจในการปฏิบติังาน และท่ีส าคญัตอ้งค านึงถึงเร่ืองงานก่อนเร่ืองเงิน 

ในการน้ี  เลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร ไดม้อบคติเตือน ใจใหค้ณะผูบ้ริหารและขา้ราชการ
ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร คือ การปฏิบติัราชการ ควรยดึถือแนวทางตาม พระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  เป็นท่ีตั้ง เพราะเรา คือ ขา้ราชการในเบ้ือง พระยคุลบาท ของพระบาทสมเด็จ    
พระเจา้อยูห่วั และขอใหย้ดึถือเป็นตน้แบบในการปฏิบติัราชการและการด าเนินชีวติ รวมถึงใหร่้วมมือ ร่วมใจ
การปฏิบติัราชการ ยดึเป้าหมายรวมสูงสุดของประเทศชาติเป็นส าคญั  

 
 

 
 
 
 
 
 
 


