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ระเบียบรัฐสภา 
ว่าด้วยการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 
ของกรรมาธิการของสภาปฏิรูปแห่งชาติและกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ 

พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
 

 

โดยท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรซึ่งได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สํานักงาน
เลขาธิการสภาปฏิรูปแห่งชาติและคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญตามคําสั่งของหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ  จึงเป็นการสมควรให้มีระเบียบรัฐสภาว่าด้วยการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ 
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของกรรมาธิการของสภาปฏิรูปแห่งชาติและกรรมาธิการยกร่าง 
รัฐธรรมนูญ  และกําหนดอัตราค่าตอบแทนสําหรับบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๕  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการฝ่ายรัฐสภา  
พ.ศ.  ๒๕๕๔  ก.ร.  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบรัฐสภาว่าด้วยการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ 
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของกรรมาธิการของสภาปฏิรูปแห่งชาติและกรรมาธิการยกร่าง
รัฐธรรมนูญ  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๔  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๗  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“คณะกรรมาธิการ”  หมายความว่า  คณะกรรมาธิการของสภาปฏิรูปแห่งชาติ  หรือคณะกรรมาธิการ

ยกร่างรัฐธรรมนูญ  และให้หมายความรวมถึงคณะอนุกรรมาธิการของคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญด้วย 
ข้อ ๔ เพื่อประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ  ให้กรรมาธิการ

ยกร่างรัฐธรรมนูญซึ่งมิได้เป็นผู้ดํารงตําแหน่งสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติหรือสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ 
มีผู้ชํานาญการประจําตัวกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ  จํานวน  ๑  อัตรา  และให้ได้รับค่าตอบแทน 
ในอัตราเดือนละ  ๒๐,๐๐๐  บาท 

การแต่งตั้ง  คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม  การพ้นจากตําแหน่ง  และหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของบุคคลตามวรรคหนึ่ง  ให้นําระเบียบรัฐสภาว่าด้วยการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่อันจะเป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติและสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๕๗  และประกาศ
สภาปฏิรูปแห่งชาติ  เร่ือง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติงานให้แก่สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ  
ลงวันที่  ๓  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗  สําหรับผู้ชํานาญการประจําตัวสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ  มาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

ข้อ ๕ เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมาธิการเป็นไปอย่างมีระบบและมีข้อมูลครบถ้วน  
คณะกรรมาธิการอาจแต่งตั้งผู้เตรียมรายงานของคณะกรรมาธิการตามจํานวนที่คณะกรรมาธิการกําหนด  
โดยให้ได้รับค่าตอบแทนตามจํานวนเรื่องที่คณะกรรมาธิการมอบหมายในอัตราเร่ืองละไม่เกิน  ๓๐,๐๐๐  บาท 
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ข้อ ๖ ให้คณะกรรมาธิการกําหนดเรื่องและประเด็นที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมาธิการ 
ที่จะพิจารณาศึกษาหรือเสนอความเห็นเพื่อรายงานต่อสภาปฏิรูปแห่งชาติหรือคณะกรรมาธิการยกร่าง
รัฐธรรมนูญ  โดยแต่ละเรื่องต้องไม่มีความซ้ําซ้อนกัน  แล้วนําเสนอประธานสภาปฏิรูปแห่งชาติ 
หรือประธานกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ  แล้วแต่กรณี  เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ให้คณะกรรมาธิการกําหนดค่าตอบแทนให้แก่ผู้เตรียมรายงานของคณะกรรมาธิการในแต่ละเรื่อง 
ไม่เกินอัตราที่กําหนดในข้อ  ๕  ไปพร้อมกันด้วย  โดยคํานึงถึงความยากง่าย  ความเร่งรีบ  ความสมบูรณ์
ของรายงาน  และวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการและเง่ือนไข 
ที่ประธานสภาปฏิรูปแห่งชาติกําหนด 

ข้อ ๗ ผู้เตรียมรายงานของคณะกรรมาธิการมีหน้าที่ความรับผิดชอบในการเตรียมร่าง
รายงานเร่ืองใดเรื่องหนึ่งอย่างเป็นระบบ  พร้อมข้อมูลสนับสนุน  เสนอให้คณะกรรมาธิการได้พิจารณาตามท่ี
คณะกรรมาธิการมอบหมาย  และปรับปรุงรายงานดังกล่าวให้สอดคล้องกับแนวทางที่คณะกรรมาธิการกําหนด   

ข้อ ๘ การจ่ าย ค่าตอบแทนให้แ ก่ผู้ เต รียมรายงานของคณะกรรมาธิการให้จ่ าย 
เม่ือคณะกรรมาธิการมีมติรับรายงานดังกล่าวแล้ว 

ข้อ ๙ ผู้เตรียมรายงานของคณะกรรมาธิการ  ต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในเร่ืองที่
ได้รับแต่งตั้งให้เตรียมรายงานและต้องเป็นผู้สําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับปริญญาโทซึ่งเคยทําวิจัย 
หรือวิทยานิพนธ์  และต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าย่ีสิบห้าปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
(๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ  คนเสมือนไร้ความสามารถ  หรือคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน

ไม่สมประกอบ 
(๕) ไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด 

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๖) ไม่เคยต้องคําพิพากษาให้จําคุกในความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(๗) ไม่เคยถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  หน่วยงานของรัฐ  หรือรัฐวิสาหกิจ   
(๘) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 

(๑๐) ไม่เป็นข้าราชการรัฐสภาสามัญ  พนักงานราชการ  หรือลูกจ้างของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 
ข้อ ๑๐ ผู้เตรียมรายงานของคณะกรรมาธิการพ้นจากหน้าที่เม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
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(๓) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่กําหนดไว้ในข้อ  ๙ 
(๕) คณะกรรมาธิการมีมติให้พ้นจากหน้าที่   
(๖) คณะกรรมาธิการสิ้นสุดลง 
(๗) เสนอรายงานและปรับปรุงรายงานตามข้อ   ๗  ต่อคณะกรรมาธิการแล้วเสร็จ 

และคณะกรรมาธิการมีมติรับรายงานดังกล่าว 
ข้อ ๑๑ ให้  ก.ร.  มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
ข้อ ๑๒ ให้ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติรักษาการตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร  วิชิตชลชัย 
ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

ทําหน้าที่ประธานรัฐสภา 


